
Das Oberlinhaus

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit über 2100

engagierten Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen in

den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Verstärken Sie unser Team des Begleitenden Dienstes im Berufsbildungswerk zum 01.09.2025 als

Heilpädagoge (gn*) begleitender

Dienst

Job-Kennziffer OBERLIN545O

32 - 40 h/Woche Sep 1, 2025 Potsdam

Unser Angebot an Sie

Abwechslung, denn bei uns ist kein Tag, wie der andere!

eine Vergütung nach dem Tarif der AVR des DWBO, EG 9 mit systematischer Gehaltsentwicklung/je nach

Qualifikation

30 Tage Urlaub bei einer 5 Tage Woche

13. Monatsgehalt

Kinderzuschlag in Höhe von 88,35 € je Kind bei Vollzeit

https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2025-01-01b.pdf


vermögenswirksame Leistungen, Sonderzahlungen

eine starke betriebliche Altersvorsorge

regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote

eine intensive Einarbeitungszeit mit einer persönlichen Ansprechperson

ein kollegiales Miteinander in einem motivierten und kreativen Team

regelmäßige Teamsitzungen und Supervision

unser Mobilitätsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines für Sie kostenfreien

Oberlin-Fahrrads oder JobRad

Das ist Ihr Profil

Sie verfügen über einen anerkannten Berufsabschluss als Heilpädagoge (gn*) oder über langjährige

Erfahrungen in der lehrenden Tätigkeit.

Sie besitzen nach Möglichkeit eine reha-pädogoische Zusatzqualifikation (ReZa).

Sie sind bereit, an der konzeptionellen Gestaltung und methodischen Aufbereitung von

Förderschwerpunkten mitzuwirken.

Sie sind bereit, sich im Bereich LRS fortzubilden.

Sie überzeugen als menschliche und teamfähige Persönlichkeit mit hohem Einfühlungsvermögen

Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Hier brauchen wir Ihr Können

Sie führen die heilpädagogische Diagnostik (LRS/Dyskalkulie) durch.

Sie erstellen Förderpläne und setzen individuelle Förderungen  und Therapien zur Teilleistungsthematik

entsprechend der Zielvereinbarungen um.

Sie tragen Sorge für eine bedarfsgerechte konzeptionelle Erarbeitung, Durchführung und Evaluation von

regelmäßigen Förderangeboten für Maßnahmeteilnehmer in der Gruppe.

Sie leisten vorbereitende Zuarbeit für Rehaplangespräche/ -konferenzen.

Sie arbeiten intradisziplinär bei der Förder- und Maßnahmenplanung sowie interdisziplinär mit dem Reha-

Team und den, am Maßnahmenverlauf beteiligten, Personen zusammen.

Sie sind verantwortlich für die Dokumentation.

Sie sind involviert in Gremien und themenbezogenen Arbeitsgruppen des Trägers.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!



Selbstverständlich heißen wir Sie unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft,

Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität gleichermaßen willkommen.

Jetzt bewerben

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Berufsbildungswerk im Oberlinhaus gGmbH

Teamleitung des Fachteams Heilpädagogik

Jeanette Rudolph

0331 6694148

Jeanette.rudolph@oberlinhaus.de

*gn- genderneutral

https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/0j40p116yx3izp8g7cqiikoe71bvah0
https://oberlin-berufsbildung.de/
https://oberlin-berufsbildung.de/
https://www.facebook.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.instagram.com/oberlinhaus/

