
Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Unternehmen mit Hauptsitz in Potsdam. In seinen Gesellschaften arbeiten

über 2.300 Mitarbeitende in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit – getragen von christlichen

Werten und mit fachlicher Kompetenz.

Eine dieser Gesellschaften ist die Oberlinhaus Werkstätten gGmbH. Sie ist eine anerkannte Werkstatt für

Menschen mit Behinderung und die größte ihrer Art in Potsdam. Rund 500 Menschen mit körperlichen, geistigen

oder psychischen Beeinträchtigungen arbeiten dort in vielfältigen Berufs- und Beschäftigungsfeldern. Die fachliche

Begleitung erfolgt durch ein Team von Fachkräften mit pädagogischer, pflegerischer, handwerklicher und

kaufmännischer Qualifikation – am Hauptstandort Hermannswerder.

Verstärken Sie unser Team in der Arbeitsvorbereitung zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Koordinator (gn)*

Arbeitsvorbereitung und Produktion

Job-Kennziffer OBERLIN754O

40 h/Woche As of now Potsdam

Hier brauchen wir Ihr Können

Planung: Sie planen, organisieren und steuern Produktions- und Dienstleistungsaufträge.

Koordination: Sie übernehmen die Termin-, Material- und Kapazitätsplanung in enger Abstimmung mit

den Gruppenleitungen.

Auftragsabwicklung: Sie stellen eine wirtschaftliche und termingerechte Durchführung der Aufträge

sicher.



Kalkulation: Sie kalkulieren Fertigungszeiten und erstellen sowie pflegen Arbeitspläne.

Materialmanagement: Sie beschaffen Materialien und überwachen die Bestände.

Kommunikation: Sie stehen Kund:innen, Lieferanten und internen Fachbereichen als kompetente

Ansprechperson zur Verfügung.

Optimierung: Sie wirken aktiv an der Weiterentwicklung und Optimierung von Arbeitsabläufen sowie

Produktionsprozessen mit.

Arbeitsvorbereitung: Sie berücksichtigen die individuellen Leistungsfähigkeiten der Beschäftigten im

Rahmen der Arbeitsvorbereitung.

Entwicklung: Sie unterstützen die Entwicklung neuer Arbeits- und Beschäftigungsangebote.

Unser Angebot an Sie

Verantwortung: Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem freundlichen und

engagierten Team.

Vergütung: Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag AVR DWBO (EG 9) mit systematischer

Gehaltsentwicklung.

Sinnhaftigkeit: Sinnstiftende Tätigkeit in einem wertschätzenden Umfeld.

Urlaub & Sonderzahlungen: 31 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie bezahlte Freistellung am 24.12.

und 31.12. und Jahressonderzahlungen.

Altersvorsorge: Betriebliche Altersvorsorge oder vermögenswirksame Leistungen.

Familienfreundlichkeit: Kinderzuschlag (91,79 € je Kind bei Vollzeit) und bevorzugte Kita-Platzvergabe.

Mitarbeitendenrabatte: Rabatt bei zahlreichen Partnern.

Weiterentwicklung: Individuelle Personalentwicklung.

Onboarding & Teamgeist: Willkommenstage für neue Kolleg:innen sowie Teamevents für ein starkes

Miteinander.

Mobilität: Mobilitätszuschuss nach der Probezeit: für ein  Jobrad / VBB-/ Deutschlandticket oder

kostenfreies Oberlinfahrrad.

Das ist Ihr Profil

Qualifikation: Sie verfügen über eine abgeschlossene technische oder kaufmännische Ausbildung,

idealerweise ergänzt durch eine Weiterbildung im Bereich Arbeitsvorbereitung, Produktion, Logistik oder

zum Industriemeister (gn*).

Erfahrung: Sie bringen Berufserfahrung in der Arbeitsvorbereitung, Produktionsplanung oder

Fertigungssteuerung mit.

Kenntnisse: Sie wenden MS Office sowie Warenwirtschaftssysteme sicher und routiniert an.

Arbeitsweise: Sie arbeiten strukturiert, selbständig und lösungsorientiert.

https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2026-06-09.pdf


Organisation: Sie überzeugen durch Ihr Organisationsgeschick und Ihre ausgeprägte

Kommunikationsstärke.

Wertschätzung: Sie begegnen Menschen mit Behinderung respektvoll und wertschätzend und haben

Interesse an einer inklusiven Arbeitsgestaltung.

Branchenwissen: Sie verfügen idealerweise über Kenntnisse der Strukturen einer Werkstatt für

behinderte Menschen (WfbM) oder bringen Erfahrungen aus dem sozialen Bereich mit.

Sprachkenntnisse: Sie verfügen über sichere Deutschkenntnisse (C1-Niveau).

Werteorientierung: Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren

Werten.

Sie haben Interesse an dieser spannenden Position?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Portal!

Sie sind willkommen - ganz gleich, welches Geschlecht Sie haben, woher Sie kommen, woran Sie glauben, wie alt Sie

sind, wen Sie lieben oder ob Sie mit einer Behinderung leben. Vielfalt macht unser Team stärker.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Jetzt bewerben

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Oberlinhaus Werkstätten gGmbH

Geschäftsführer

Daniel Klappenbach

015152400277

Daniel.Klappenbach@Oberlinhaus.de

*gn - genderneutral

https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/6j15nj6zezj41zby13jh7v390l7hjcz
https://oberlin-werkstaetten.de/
tel:015152400277
mailto:Daniel.Klappenbach@Oberlinhaus.de


https://oberlin-werkstaetten.de/
https://www.instagram.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.facebook.com/oberlinhaus/

