
Das Oberlinhaus

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit über 2100

engagierten Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen in

den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Verstärken Sie unseren OBERLIN Pflegedienst zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Pflegehilfskraft (gn*)

Job-Kennziffer OBERLIN364O

20 - 40 h/Woche As of now Potsdam

Unser Angebot an Sie

eine attraktive Vergütung - Entgeltgruppe 3 oder 4, AVR DWBO, Einstufung nach Berufserfahrung

systematische Gehaltsentwicklung

eine erfüllende Tätigkeit in einem sinnstiftenden Umfeld

ein 13. Monatsgehalt

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

eine attraktive betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK

Kinderzuschlag in Höhe von 88,35 € je Kind bei Vollzeit

https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2025-01-01b.pdf


Bevorzugung bei der Vergabe von Plätzen für die hauseigenen Kindertagesstätten

Sonderzahlungen, vermögenswirksame Leistungen

Mitarbeitenden-Rabatt-Programm für eine Vielzahl von Marken und Veranstaltungen

regelmäßige Teamcoachings, Supervisionen, Fortbildungen, Mitarbeitendengespräche, Praxisanleitung 

Team-Events

eine verlässliche Dienstplanung

intensives Onboarding mit einer persönlichen Ansprechperson

Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket, Deutschlandticket oder Nutzung eines für Sie kostenfreien Oberlin-

Fahrrads bzw. Jobrads nach Beendigung der Probezeit

Das ist Ihr Profil

Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Krankenpflegehelfer (gn*) /

Pflegehelfer (gn*) / Pflegeassistenten (gn*) oder eine vergleichbare Ausbildung – auch Quereinsteigende

sind herzlich willkommen.

Sie haben Freude an der Arbeit mit pflegebedürftigen Menschen, beweisen eine hohe soziale Kompetenz

und arbeiten gerne im Team.

Ihnen ist soziales Engagement wichtig und Sie möchten eine sinnstiftende Tätigkeit mit

gesellschaftlichem Mehrwert ausüben.

Sie sind sorgfältig, gründlich und zuverlässig bei der Ausführung von übertragenen Arbeiten.

Sie arbeiten professionell und empathisch mit Patient:innen und Angehörigen.

Sie können eine Masern-Schutzimpfung nachweisen. Ein COVID-Impfschutz ist wünschenswert.

Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Hier brauchen wir Ihr Können

ganzheitliche Pflege und Betreuung unter Beachtung der Regeln der aktivierenden Pflege unserer

Patient:innen aller Altersstufen nach den geltenden Pflegestandards

Mitarbeit bei der Erstellung des Pflegeprozesses in Zusammenarbeit mit dem pflegerischem bzw.

therapeutischem Team

Anleitung bzw. Hilfestellung geben bei den Aktivitäten des täglichen Lebens, wie z. B. der

Nahrungsaufnahme, bei hilfebedürftigen Patient:innen

sorgfältige und gewissenhafte Führung der Pflegedokumentation

Durchführung hauswirtschaftlicher Tätigkeiten



Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Selbstverständlich heißen wir Sie unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft,

Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität gleichermaßen willkommen.

Jetzt bewerben

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Lebenswelten im Oberlinhaus

Leitung ZSD

Referentin Aufnahmemanagement u.

Bereichsentwicklung

Christine Krüger

03317635260

christine.krueger@oberlinhaus.de

*gn- genderneutral

https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/7e1da6a83iclwo1gwiox3kk9ihjfqti
https://oberlin-lebenswelten.de/
tel:03317635260
mailto:christine.krueger@oberlinhaus.de
https://oberlin-lebenswelten.de/
https://www.facebook.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.instagram.com/oberlinhaus/

