OBERLINHAUS

Menschen behandeln

GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGER
(M/W/D)

Typ: 30 - 40 h/Woche Start: sofort  Standort: Potsdam, Babelsberg

Menschen bilden. begleiten. behandeln.

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit Gber 2100
engagierten Mitarbeitenden einer der groBten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen
in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Die Oberlinklinik gehdrt zu den bundesweit flihrenden orthopéadischen Fachkliniken und bietet ambulante,
teilstationére und stationare gesundheitliche und pflegerische Versorgung fur Jung und Alt, fur Menschen mit
und ohne Behinderungen.

Als zertifiziertes EndoProthetikZentrum verfligt die Oberlinklinik Uber ein landesweites Renommee. Unser
hochspezialisiertes Team, neue diagnostische Verfahren, der konsequente Einsatz minimalinvasiver Methoden
sowie 5 hochmoderne Operationsséle sind die Bausteine fur unsere hervorragende Behandlungsqualitat.
Taglich arbeiten rund 280 Mitarbeitende daran, die hohe, anerkannte Qualitat der Versorgung von jahrlich rund
4.700 stationaren, 300 teilstationaren und 14.000 ambulanten Patienten sicher zu erbringen.

Die Oberlinklinik steht als diakonische Einrichtung fir eine besonders exzellente, dem Menschen zugewandte
Pflege.

Verstérken Sie unser Team zum néchstmaoglichen Zeitpunkt als

Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)
30 - 40 h/Woche
(Job-Kennziffer OBERLIN0210)

Hier brauchen wir lhr Kénnen

e Ganzheitliche Pflege und Betreuung unserer Patienten aller Altersstufen

e Planung, Durchfiihrung und Dokumentation der Grund- und Behandlungspflege unter Bericksichtigung
hausinterner Pflegericht- und Behandlungsleitlinien

e Pra- und postoperative sowie konservative Betreuung und Versorgung unserer Patienten mit zumeist
orthopé&dischen/unfallchirurgischen Erkrankungen

¢ Beteiligung an der prozess- und zielorientierten pflegerischen/medizinischen Versorgung unserer Patienten

e Teilnahme und aktive Mitarbeit an Arbeitsgruppen etc.

Das ist |hr Profil

e Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung in der Gesundheits- und (Kinder-)
Krankenpflege oder als Pflegefachmann und im Idealfall Berufserfahrung in der stationaren
Patientenversorgung.

¢ |hnen ist soziales Engagement wichtig und Sie mochten eine sinnstiftende Tatigkeit mit
gesellschaftlichem Mehrwert ausuben.

e Sie haben Freude an der Arbeit mit Menschen in besonderen Lebenssituationen und eine hohe soziale
Kompetenz und die Bereitschaft zur regelméaBigen Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen.

e Sie arbeiten sorgfaltig und zuverlassig bei der Ausflhrung von Ubertragenen Arbeiten und sind ein
Teamplayer.

e Sie gehen professionell und empathisch mit Patienten und Angehdrigen um.

e Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.



Unser Angebot an Sie

e eine strukturierte und persdnliche Einarbeitung

e flexible Dienstplangestaltung mit einem Vorlauf von ca. 8 Wochen

e interne und externe Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten, Nutzung eines persénlichen
Weiterbildungsbudgets fur externe Fort- und Weiterbildungen, Nutzung des multimedialen
Fortbildungsprogramsmms CNE (Certified Nursing Education)

e ein sehr interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem kollegialen
Team

e cine attraktive VergUtung in der Entgeltgruppe 7, Gehalt je nach Berufserfahrung nach dem Tarif der AVR
des DWBO mit systematischer Gehaltsentwicklung

¢ eine monatliche PPSG-Zulage von 50 % der Differenz zur EG 8

e cine Jahressonderzahlung (13. Monatsgehalt)

e 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

e maximal 3 schichtbezogene Zusatzurlaubstage

e eine attraktive betriebliche Altersvorsorge

¢ einen Kinderzuschlag in Hohe von 88,35 € je Kind bei Vollzeit

e einen unternehmenseigenen Kindergarten

e einen unternehmenseigenen Parkplatz

e vermdgenswirksame Leistungen

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag

e Sabbatical

e cine zentrale Lage im Herzen von Potsdam-Babelsberg mit guter Verkehrsanbindung auch nach Berlin

e Nutzung der Gerate der medizinischen Trainingstherapie sowie der Angebote zur betrieblichen
Gesundheitsforderung fur lhre eigene Fitness und Ihr Wohlbefinden

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Mit einem Klick auf ,Jetzt bewerben® gelangen Sie auf unser Bewerberportal, auf dem Sie unter Angabe der
Jobkennziffer OBERLIN0210 Ihre Bewerbungsunterlagen einfach hochladen kénnen!

Selbstverstandlich heien wir Sie, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitét, gleichermaBen
willkommen.

Flr Fragen oder ein erstes Gesprach kontaktieren Sie gern Caterina Lau, Pflegedirektorin, Tel.: 0331 763-4311,
Mobil: 015114866069, E-Mail: caterina.lau@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus
Bewerbermanagement
Rudolf-Breitscheid-StraBe 24
14482 Potsdam

bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben
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