
Menschen begleiten

GESUNDHEITS- UND KRANKENPFLEGER IN DER
FUNKTION „BERATENDE PFLEGEFACHKRAFT“

(M/W/D).
Typ: 30 - 40 h/Woche  Start: sofort   Standort: Berlin-Grunewald

Das Oberlinhaus ist ein diakonischer Anbieter für spezialisierte Leistungen in den Bereichen Teilhabe,
Gesundheit, Bildung und Arbeit. Menschen bilden, begleiten und behandeln - seit 150 Jahren widmen wir uns
aus christlicher Verantwortung dieser Aufgabe. Innerhalb des Oberlinhaus sind in unseren 15 Gesellschaften an
25 Standorten in Potsdam, Michendorf, Bad Belzig, Kleinmachnow, Werder (Havel), Berlin und Wolfsburg rund
2.000 Menschen tätig.
 
Die Oberlinhaus Teilhabewelten Berlin gGmbH ist eine Tochtergesellschaft des Potsdamer Oberlinhaus. Die
Angebote unserer drei heilpädagogischen Einrichtungen für erwachsene Menschen mit Behinderung in Berlin
umfassen eine Wohnstätte, ein Förder- und  Beschäftigungsangebot und Außenwohngruppen: Das Elsa-
Brändström-Haus in Charlottenburg-Wilmersdorf und unsere Außenwohngruppe in Tempelhof-Schöneberg
sind für ca. 60 Menschen mit geistiger Behinderung ein Zuhause. An einem weiteren Standort in Tempelhof-
Schöneberg bieten wir werktags Beschäftigung und Förderung für 12 Menschen mit
Teilhabebeeinträchtigungen.
 
Verstärken Sie unser Team im Bereich Wohnen in Berlin zum nächstmöglichen Zeitpunkt als
 
Gesundheits- und Krankenpfleger in der Funktion „Beratende Pflegefachkraft“ (m/w/d)
30 – 40 h/Woche
(Job-Kennziffer OBERLIN226P)

Ihre Aufgaben

Ansprechpartner für fachliche Fragen zur Grundpflege und einfachen/qualifizierten Behandlungspflege,
Hilfsmittelmanagement
Beratung zur Umsetzung der Pflegestandards und der Hygienekonzepte
Fachliche Anleitung und Beratung der Mitarbeiter ohne pflegefachliche Ausbildung
Fachliche Anleitung und Beratung sowie Unterstützung der Hausleitung, der Fachkräfte und Mitarbeiter
Teilnahme und Mitwirkung in Qualitätszirkeln sowie Durchführung von Pflegevisiten

Ihr Profil

Sie verfügen über einen anerkannten Berufsabschluss als Gesundheits- und Krankenpfleger.
Sie vermitteln Ihr fachliches Wissen gekonnt an unsere Mitarbeiter.
Sie achten auf respektvollen Umgang und schätzen ein kooperatives Miteinander.
Sie arbeiten engagiert und strukturiert mit Empathie und Einfühlungsvermögen.
Sie können einen vollständigen COVID-Impfschutz sowie eine Masern-Schutzimpfung nachweisen.
Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Wir bieten

Raum zur Gestaltung, denn „Jedem Anfang wohnt ein Zauber inne“
Einstiegsgrundgehalt: 3.111 € brutto (bei Vollzeit)
200 € Nachtzulage
diverse Zeitzuschläge
Sonderzahlungen
30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche
Übernahme von Fort- und Weiterbildungskosten sowie Anerkennung der Fortbildungszeiten als Arbeitszeit



unser Mobilitätsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines für Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads
eine intensive Einarbeitungszeit mit einem persönlichen Ansprechpartner
die Vorteile eines zuverlässigen Trägers
eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit
ein kollegiales Miteinander in einem motivierten und kreativen Team
eine zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung

Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLIN226P.
 
Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an die Prokuristin, Frau Tina Mäueler, Tel.: 0331 763-3332, E-
Mail: tina.maeueler@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus 
Bewerbermanagement 
Rudolf-Breitscheid-Straße 24 
14482 Potsdam
 
bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+nictwnz2@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/al3tl605y6su360q0o1850cpcfkgsjs

