OBERLINHAUS

Menschen begleiten

JURISTISCHER REFERENT (M/W/D) IM BEREICH
TEILHABE

Typ: 30 - 40 h/Woche Start: sofort  Standort: Potsdam, Babelsberg

Menschen bilden. begleiten. behandeln.

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit Gber 2100
engagierten Mitarbeitenden einer der groBten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen
in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Unsere Oberlin Lebenswelten bieten individuelle und fachlich spezialisierte Teilhabeleistungen fur Kinder,
Jugendliche und erwachsene Menschen mit Behinderung. Der besondere fachliche Fokus der
Leistungsangebote liegt auf der spezialisierten Unterstlitzung von Menschen mit Autismus, Menschen mit
Taubblindheit/Hérsehbehinderung sowie Menschen mit geistiger und kdrperlicher Behinderung sowie
Menschen mit Schadel-Hirn-Verletzungen. In unseren Wohnstéatten bieten wir liebvolle, spezialisierte und
professionelle Assistenz und Unterstltzung sowie die Mdglichkeit des dauerhaften Wohnens in kleinen und
individuell gestalteten Wohnungen. Nach dem Motto ,Gut unterstitzt und nicht allein® bieten wir erwachsenen
Menschen mit Behinderung in kleineren Wohngemeinschaften ein Zuhause.

Verstarken Sie das Team der Geschéftsstelle der Oberlin Lebenswelten zum nachstmdglichen Zeitpunkt als

Juristischer Referent (m/w/d) im Bereich Teilhabe
30 - 40 h/Woche
(Jobkennziffer OBERLIN2960)

Hier brauchen wir lhr Kénnen

e Sie verantworten gemeinsam mit der Geschaftsflhrung die Verhandlung von Leistungs-, Prifungs-, und
VergUtungsvereinbarungen von Leistungen gem. SGB V, SGB VIl und SGB X und wirken aktiv in
Verhandlungen mit den Leistungstragern mit.

e Sie verfolgen die diakonie- und politisch relevanten Rechtsentwicklungen, wirken aktiv in relevanten Gremien
auf kommunaler und Landesebene mit und informieren und beraten die Verantwortlichen Uber vertrags- und
leistungsrechtlich relevante Themen mittels Rundschreiben und Arbeitshilfen.

e Sie organisieren und gestalten interne Arbeitsgemeinschaften, Fachtage und Seminare und stehen bei
juristischen Fragestellungen den Hausverantwortlichen zur Seite.

e Sie arbeiten mit Leistungstragern sowie weiteren Akteuren im Zusammenhang mit aktuellen
leistungsrechtlich relevanten Angelegenheiten zusammen.

¢ Sie steuern und begleiten neue Projekte und deren vertragliche Grundlagen im Rahmen der Entwicklung
neuer Angebote des Gesamtbereiches.

Das ist |hr Profil

e Sie verflgen Uber ein abgeschlossenes juristisches Hochschulstudium.

e Sie besitzen sichere Kenntnisse in der Sozialgesetzgebung (insbesondere SGB V; VIII; 1X; XI; Xll).

e Sie haben Lust, Verantwortung zu Gbernehmen und an der Weiterentwicklung des Unternehmens aktiv
mitzuwirken.

e Sie schéatzen ein kooperatives Miteinander zwischen Kolleginnen und Kollegen, externen Stellen,
Mitarbeitenden und Vorgesetzten.

e Sie zeichnen sich durch lhre Lernbereitschaft und Offenheit fir Neues aus und Ubernehmen gerne
Verantwortung.

e Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.



Unser Angebot an Sie

e cine VergUtung nach dem Tarif AVR des DWBO mit systematischer Gehaltsentwicklung

¢ 13. Monatsgehalt

e Kinderzuschlag

e vermogenswirksame Leistungen

e cine starke betriebliche Altersvorsorge

e regelmaBige Fort- und Weiterbildungsangebote

e cine intensive Einarbeitungszeit durch eine erfahrene Juristin

e die Vorteile eines zuverlassigen Tragers

e cine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und vielseitige Tatigkeit

e cin kollegiales Miteinander in einem motivierten und kreativen Leitungsteam

e cine zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung sowie der anteiligen Option, im Homeoffice tatig zu sein

e unser Mobilitdtsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines flur Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads

Wollen auch Sie Oberliner werden?
Dann freuen wir uns Uber lhre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLIN2960.

Fur nahere Informationen wenden Sie sich bitte an die GeschaftsfUhrerin Wohnen, Frau Tina Maueler-Gorke,
Tel.: 0331 763-3332, E-Mail: tina.maeueler@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus
Bewerbermanagement
Rudolf-Breitscheid-StraBe 24
14482 Potsdam

bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben


mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+8m22qjq2@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/andgs3v9040qmiucy0v4x1v9tmwpjpy

