
Menschen begleiten

MITARBEITER (M/W/D) ZUR UNTERSTÜTZUNG
VON KINDERN, JUGENDLICHEN UND
ERWACHSENEN IM WOHNBEREICH

Typ: 20 - 35 h/Woche   Start: sofort   Standort: Potsdam, Babelsberg

Menschen bilden. begleiten. behandeln.
Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit
über 2100 engagierten Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen
Kompetenzen liegen in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.
 
Unsere Oberlin Lebenswelten bieten individuelle und fachlich spezialisierte Teilhabeleistungen für Kinder,
Jugendliche und erwachsene Menschen mit Behinderung. Der besondere fachliche Fokus der
Leistungsangebote liegt auf der spezialisierten Unterstützung von Menschen mit Autismus, Menschen mit
Taubblindheit/Hörsehbehinderung sowie Menschen mit geistiger und körperlicher Behinderung sowie
Menschen mit Schädel-Hirn-Verletzungen. In unseren Wohnstätten bieten wir liebevolle, spezialisierte und
professionelle Assistenz und Unterstützung sowie die Möglichkeit des dauerhaften Wohnens in kleinen und
individuell gestalteten Wohnungen. Nach dem Motto „Gut unterstützt und nicht allein“ bieten wir erwachsenen
Menschen mit Behinderung in kleineren Wohngemeinschaften ein Zuhause.
 
Verstärken Sie das Team der Wohnstätten für Kinder, Jugendliche und erwachsene Menschen zum
nächstmöglichen Zeitpunkt als
 
Mitarbeiter (m/w/d) zur Unterstützung von Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen im
Wohnbereich 
20 – 35 h/Woche
(Job-Kennziffer OBERLIN203P)

Hier brauchen wir Ihr Können

Assistenz und Begleitung mit dem Schwerpunkt der Tätigkeit auf der individuellen Unterstützung der
Klienten in der Wohngruppe
Professionelle Zusammenarbeit im pädagogischen Team vor Ort
Unterstützung der Kommunikation und des Kontaktes mit anderen Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen
sowie Begleitung bei Freizeitaktivitäten, Ausflügen und Veranstaltungen
Vermittlung von Sicherheit und Vertrauen und Unterstützung bei der Bewältigung von Krisen
Assistenz und kompensatorische Übernahme bei lebenspraktischen Handlungen und ggf. Unterstützung im
grundpflegerischen Bereich

Das ist Ihr Profil

Sie begeistern sich für die Entwicklung von Menschen mit Behinderungen und haben im Idealfall bereits
Erfahrungen im Umgang mit Menschen mit Teilhabeeinschränkungen/Behinderung.
Sie haben Freude, individuelle Ressourcen zu erschließen und Kinder/Jugendliche und Erwachsene in ihrer
Entwicklung zu begleiten; dabei arbeiten Sie netzwerkorientiert in verschiedenen multiprofessionellen Teams
auf Augenhöhe.
Sie suchen einen Job, der zeitlich sehr gut zu Ihrem aktuellen Lebensrhythmus passt.
Sie können eine Masern-Schutzimpfung nachweisen. Ein COVID-Impfschutz ist wünschenswert.
Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Unser Angebot an Sie

Abwechslung, denn bei uns ist kein Tag, wie der andere!



eine attraktive Vergütung, Gehalt je nach Berufserfahrung nach dem Tarif der AVR des DWBO mit
systematischer Gehaltsentwicklung
13. Monatsgehalt
eine 5-Tage-Woche
Kinderzulage
vermögenswirksame Leistungen
eine starke betriebliche Altersvorsorge
regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote
eine intensive Einarbeitungszeit mit einem persönlichen Ansprechpartner
die Vorteile eines zuverlässigen Trägers
eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit
ein kollegiales Miteinander in einem motivierten und kreativen Team
eine zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung
unser Mobilitätsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines für Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads

Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLIN203P. 
 
Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an die Bereichsleiterin Wohnen, Frau Tina Mäueler-Görke, Tel.:
0331 763-3332, E-Mail: tina.maeueler@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus 
Bewerbermanagement 
Rudolf-Breitscheid-Straße 24 
14482 Potsdam
 
bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben

https://www.diakonie-portal.de/ueber-uns/arbeitsrecht/arbeitsrechtliche-kommission-ak/arbeitsvertragsrichtlinien-des-diakonischen-werkes-berlin-brandenburg-schlesische-oberlausitz-avr-dwbo
mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+hxvx46h1@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/cdyt7bz1jayz3ra91bux9noi8wsy9pu

