OBERLINHAUS

Menschen bilden. begleiten. behandeln.

Das Oberlinhaus

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit Uber 2100
engagierten Mitarbeitenden einer der gréf3ten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen in
den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Verstarken Sie unser Team im Elsa-Brandstrom-Haus in Berlin zum nachstmaoglichen Zeitpunkt als

Teamleitung (gn¥*) in einer
Wohnstatte

Job-Kennziffer OBERLIN5570
40 h/Woche As of now Berlin

Unser Angebot an Sie

¢ Abwechslung, denn bei uns ist kein Tag wie der andere!

¢ eine enge Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen Team

¢ eine attraktive Vergutung - Entgeltgruppe 9, AVR DWBO, Einstufung nach Berufserfahrung
e systematische Gehaltsentwicklung

¢ gleichbleibender monatlicher Verdienst auch in Ferienzeiten


https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2025-01-01b.pdf

¢ eine erfullende Tatigkeit in einem sinnstiftenden Umfeld

¢ ein 13. Monatsgehalt

e 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche

¢ eine attraktive betriebliche Altersvorsorge bei der EZVK

¢ Kinderzuschlag in Héhe von 88,35 € je Kind bei Vollzeit

¢ Sonderzahlungen, vermogenswirksame Leistungen

e Mitarbeitenden-Rabatt-Programm fir eine Vielzahl von Marken und Veranstaltungen.
¢ regelmallige Teamcoachings, Supervisionen, Fortbildungen, Mitarbeitendengesprache, Praxisanleitung,
e Team-Events

¢ eine verlassliche Dienstplanung

¢ intensives Onboarding mit einer personlichen Ansprechperson

e Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket, Deutschlandticket oder Nutzung eines fir Sie kostenfreien Oberlin-
Fahrrads bzw. Jobrads nach Beendigung der Probezeit

Das ist lhr Profil

¢ Sie verfugen Uber einen anerkannten Berufsabschluss als Heilerziehungspfleger (gn*), Padagogische
Fachkraft (gn*) oder Erzieher (gn*).

¢ Sie haben nach Méglichkeit bereits erste Leitungserfahrungen in der Eingliederungshilfe.
¢ Sie beweisen ein agiles und kooperatives Fuhrungsverhalten im Schichtsystem.

¢ Sie arbeiten engagiert und strukturiert mit Empathie und Einfuhlungsvermdgen und achten auf einen
respektvollen Umgang sowie ein kooperatives Miteinander.

¢ Sie konnen eine Masern-Schutzimpfung nachweisen. Ein COVID-Impfschutz ist wiinschenswert.

¢ Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Hier brauchen wir lhr Konnen

¢ Sie koordinieren die individuelle Férderung, Betreuung und Unterstitzung fur die bei uns lebenden
Menschen.

¢ Sie tragen Sorge fur die fachliche Anleitung, Beratung und Koordinierung der Fachkrafte und
Mitarbeitenden.

¢ Sie stellen die, zur Leistungserbringung erforderlichen, Qualitdtsmalinahmen sicher.
¢ Sie sind verantwortlich fir die Personaleinsatzplanung entsprechend der gesetzlichen Vorgaben.

¢ Sie wirken bei der Personalentwicklung mit.



Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Selbstverstandlich heiBen wir Sie unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat gleichermafRen willkommen.

Jetzt bewerben

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Lebenswelten im Oberlinhaus

Stellvertretende Bereichsleitung
Geschaftsstelle Wohnen-Pflege-Tagesstatte

Christine Kruger
0331 7633320

lebenswelten-wohnen@oberlinhaus.de

*gn- genderneutral


https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/en1phsyyzwpaqhrh1d0xw8ca75t0pwz
https://oberlin-lebenswelten.de/
https://oberlin-lebenswelten.de/
https://www.instagram.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.facebook.com/oberlinhaus/

