
Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Unternehmen mit Hauptsitz in Potsdam. In seinen Gesellschaften arbeiten

über 2.300 Mitarbeitende in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit – getragen von christlichen

Werten und mit fachlicher Kompetenz.

Eine dieser Gesellschaften ist die Rehaklinik des Oberlinhaus in Bad Belzig. Sie ist eine Fachklinik für orthopädische

Rehabilitation. Rund 200 Mitarbeitende arbeiten interdisziplinär in Medizin, Pflege, Therapie, Versorgung und

Verwaltung. Das Team umfasst eine auf Orthopädie spezialisierte Ärzteschaft und qualifizierte Fachkräfte, die

gemeinsam eine bestmögliche Versorgung sichern. Die Klinik im Naturpark Hoher Fläming bietet ergänzend auch

ambulante Therapien und Gesundheitsangebote.

Verstärken Sie unser Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Ausbildung Kaufmann (gn*) im

Gesundheitswesen

Job-Kennziffer OBERLIN654O

38,5 h/Woche Sep 1, 2026 Bad Belzig

Hier brauchen wir Ihr Können

Lerninhalte: Sie erlernen im Rahmen Ihrer Ausbildung kaufmännische, verwaltende und organisatorische

Fähigkeiten sowie die dahinterliegenden Zusammenhänge.

Praxiserfahrung: Sie werden von Beginn an aktiv in das Tagesgeschäft eingebunden und sammeln dabei

wertvolle praktische Erfahrungen.



Abwechslungsreiche Einsatzbereiche: Sie arbeiten in unterschiedlichen Abteilungen, zum Beispiel im

Patient:innenmanagement, in der Therapiekoordination, an der Rezeption, in der medizinischen

Dokumentation sowie in der Personal- und Finanzverwaltung.

Theorie und Praxis: Sie besuchen regelmäßig die Berufsschule, um Ihr theoretisches Wissen kontinuierlich

zu erweitern und zu vertiefen.

Unser Angebot an Sie

Verantwortung: Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem fröhlichen und

engagierten Team.

Vergütung: Attraktive Vergütung (Tarifverträge mit Ver.di).

Sinnhaftigkeit: Sinnstiftende Tätigkeit in einem wertschätzenden Umfeld.

Urlaub & Sonderzahlungen: Jahressonderzahlungen und 30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-

Woche sowie bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.

Altersvorsorge: Betriebliche Altersvorsorge oder vermögenswirksame Leistungen.

Gesundheitsförderung: Angebote der betrieblichen Gesundheitsförderung

Familienfreundlichkeit: Kinderzuschlag (50 € je Kind) sowie bevorzugte Kita-Platzvergabe.

Mitarbeitendenrabatte: Vergünstigungen bei zahlreichen Partnern.

Mobilität: Mobilitätszuschuss nach der Probezeit: VBB-/Deutschlandticket oder kostenfreies (Job-)Rad.

Das ist Ihr Profil

Qualifikation: Sie verfügen über einen sehr guten Realschulabschluss oder ein gutes (Fach-)Abitur.

Technikaffinität: Sie haben Spaß am Umgang mit modernen Arbeits- und Kommunikationsmitteln.

Sozialkompetenz: Sie haben Freude am Umgang mit Menschen und bringen gute Umgangsformen mit.

Arbeitsweise: Sie arbeiten engagiert, organisiert und zielstrebig. Interesse: Sie haben Interesse an

Verwaltungsabläufen und organisatorischen Aufgaben im Bereich Gesundheitswesen.

Werteorientierung: Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren

Werten.

Sie haben Interesse an dieser spannenden Position?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Sie sind willkommen - ganz gleich, welches Geschlecht Sie haben, woher Sie kommen, woran Sie glauben, wie alt Sie

sind, wen Sie lieben oder ob Sie mit einer Behinderung leben. Vielfalt macht unser Team stärker.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Jetzt bewerben

https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/iahbjww5zhh4a9y78gxj38mbb3zf8s3


Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Rehaklinik im Oberlinhaus

Verwaltung und Ausbildung

Franziska Lindau

03384154174

Franziska.Lindau@oberlinhaus.de

*gn - genderneutral

https://oberlin-rehaklinik.de/
tel:03384154174
mailto:Franziska.Lindau@oberlinhaus.de
https://oberlin-rehaklinik.de/
https://www.instagram.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.facebook.com/oberlinhaus/

