
Menschen behandeln

VERWALTUNGSLEITER REHA (M/W/D)
Typ: 40 h/Woche   Start: sofort   Standort: Potsdam-Babelsberg

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Potsdam, Potsdam-Mittelmark und
Berlin. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit. Mit
über 2.100 Mitarbeitenden in 14 Gesellschaften sowie in der Oberlinstiftung und der Oberlin Kirchengemeinde
sind wir einer der größten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Aufgaben und Dienstleistungen spiegeln
sich in unserem Logo-Claim wider: Menschen bilden. begleiten. behandeln.
 
Das Oberlin Rehazentrum bietet ein breites Spektrum an ambulanten Therapien und ist Vertragspartner der
Deutschen Rentenversicherungsträger, aller Krankenkassen und Berufsgenossenschaften. Unsere
Schwerpunkte liegen in der orthopädischen und neurologischen Rehabilitation sowie in der Rehabilitation mit
Hörprothesen wie dem Cochlea-Implantat. Im angeschlossenen Therapiezentrum bietet unser
hochqualifiziertes, interdisziplinäres Team auch Rezeptpatientinnen und -patienten zahlreiche Leistungen im
Bereich der Physio- und Ergotherapie sowie der Logopädie.
 
Verstärken Sie unser erfahrenes und zukunftsorientiertes Team zum nächstmöglichen Zeitpunkt als
 
Verwaltungsleiter Reha (m/w/d)
40 h/Woche bzw. nach Vereinbarung
(Job-Kennziffer OBERLIN292O)

Ihre Aufgaben

Personalmanagement im Verantwortungsbereich Patientenmanagement (Teamleitung
Counter/Planung/Aufnahme/Abrechnung)
Abteilungsübergreifender Informationsfluss und interdisziplinäre Arbeit mit den verschiedenen Fachbereichen
Enge Zusammenarbeit mit der Geschäftsführung, der Ärztlichen Leitung und der Therapeutischen Leitung
Ausbau der Digitalisierung und des aktuellen KIS
Unterstützung bei der strategischen Weiterentwicklung der Reha im Oberlinhaus

Ihr Profil

Sie haben ein abgeschlossenes Studium, idealerweise in den Bereichen Gesundheitswesen oder
Betriebswirtschaft, oder einen vergleichbaren beruflichen Werdegang und können auf mehrjährige
Berufserfahrung in vergleichbarer Funktion verweisen.
Sie beweisen Teamgeist, Führungskompetenz sowie einen motivierenden, wertschätzenden Führungsstil.
Sie arbeiten versiert mit MS-Office 365 und Microsoft Teams, begleiten eigenständig Projekte und sind den
Umgang mit vertraulichen Angelegenheiten gewohnt.
Sie sind Bindeglied zwischen der Geschäftsführung und Ihrem Team und überzeugen als menschliche und
teamfähige Persönlichkeit.
Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Wir bieten

eine verantwortungsvolle und spannende Managementaufgabe mit einem hohen Entwicklungs- und
Entfaltungspotenzial
eine kollegiale und vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem motivierten und engagierten Team
eine Vergütung nach Haustarifvertrag
regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote
betriebliches Gesundheitsmanagement
eine langfristige berufliche Perspektive
flexible Arbeitszeiten, mit der Option zum mobilen Arbeiten, sowie ein modern ausgestatteter Arbeitsplatz,



sehr gut erreichbar im Zentrum von Potsdam-Babelsberg
kostenfreie Nutzung der Geräte der medizinischen Trainingstherapie
unser Mobilitätsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines für Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads
 
Wollen auch Sie ein Oberliner werden?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit Gehaltsvorstellungen unter Angabe folgender Job-Kennziffer
OBERLIN292O.
 
Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an den Kaufmännischen Leiter, Herrn Marcel Peters, Tel.:
033841 54-752, E-Mail: marcel.peters@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus 
Bewerbermanagement 
Rudolf-Breitscheid-Straße 24 
14482 Potsdam
 
bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+yagdwj3v@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/apply/jrb059yuejh1zvklftmdig0u0sgsyvi

