OBERLINHAUS

Menschen begleiten

LEITER DES REFERATS IT (W/M/D)

Typ: 40 h/Woche Start: sofort  Standort: Potsdam, Babelsberg

Menschen bilden. begleiten. behandeln.

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozialunternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit Gber 2100
engagierten Mitarbeitenden einer der groBten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen
in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Die Oberlin Service GmbH ist eine 100-prozentige Tochter des Oberlinhaus. Sie ist fur alle Gesellschaften
innerhalb des Unternehmensverbundes tatig und nimmt mit den Referaten konzernweite Steuerungsfunktionen
wahr.

Verstarken Sie unser Team als engagierte und erfahrene Fihrungspersonlichkeit

Leiter des Referats IT (w/m/d)
40 h/Woche
(Jobkennziffer OBERLIN3790)

Hier brauchen wir lhr Kénnen

In dieser Position tbernehmen Sie die Verantwortung fur die Erarbeitung einer integrierten IT-Strategie im
Gesamtunternehmen und bilden mit den Leistungen des Referats IT eine Schnittstelle zu allen anderen
Referaten.

e Strategische, personelle und fachliche Leitung des Referats mit der Flihrung und Motivation eines
hochqualifizierten Mitarbeiterteams (ca. 15 Mitarbeiter:innen)

e FUhrung und Weiterentwicklung der Teams IT-Infrastruktur, -Applikationen und -Support sowie des Bereichs
IT-Management

e Gesamtverantwortung flr den Einsatz von IT sowie Definition und Durchsetzung von IT-Governance, inkl.
Finanz-, Personal- und Projektplanung

¢ Definition von IT-Kompetenzen und -Verantwortlichkeiten sowie Steuerungshoheit und Controlling Uber die
Gesamt-IT

e Strategische Beratung der Fachabteilungen in Bezug auf den Einsatz von IT-Systemen und Software sowie
Etablierung von abteilungstbergreifenden Angeboten und Standards fUr eine qualitativ hochwertige und
nachhaltige Informationstechnologie

Das Ist lhr Profil

e Sie verfugen Uber mehrjahrige Erfahrung in den Themenfeldern Informationstechnologie.

¢ |dealerweise haben Sie ein abgeschlossenes Studium in einer zum Profil passenden Fachrichtung.

¢ Sie haben eine starke Kompetenz im Bereich Betriebs-IT sowie tiefgreifende Kenntnisse in den Bereichen
[T-Management und IT-Service (ITIL).

e Sie kdnnen auf Ihre Erfahrung in der Zusammenarbeit mit interdisziplindren Teams und externen
Partner:innen zurtckgreifen und haben ein ausgepragtes Verstandnis flr Mitarbeiterflihrung und -férderung.

e Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Unser Angebot an Sie

e eine angenehme Arbeitsatmosphdre in einem sinnstiftenden Umfeld
die Vorteile eines etablierten Unternehmens

ein engagiertes gut aufgestelltes Team

eine attraktive Vergutung

30 Tage + 2 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche



flexible Arbeitszeiten und die Moglichkeit des mobilen Arbeitens

e einen Dienstwagen

Mitarbeitenden-Rabattprogramm fUr eine Vielzahl von Marken, Veranstaltungen etc.

eine zentrale Lage im Herzen von Potsdam-Babelsberg mit guter Verkehrsanbindung auch nach Berlin

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Mit einem Klick auf ,Jetzt bewerben® gelangen Sie auf unser Bewerberportal, auf dem Sie unter Angabe der
Jobkennziffer OBERLIN3790 |hre Bewerbungsunterlagen einfach hochladen kénnen!

Selbstverstandlich heiBen wir Sie, unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitét, gleichermaBen
willkommen.

Flr Fragen oder ein erstes Gesprach kontaktieren Sie gern an die Referatsleiterin Personal, Frau Norma
Leuchtenberger, Tel.: 0331 763-5208, E-Mail: norma.leuchtenberger@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus
Bewerbermanagement
Rudolf-Breitscheid-StraBe 24
14482 Potsdam

bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben
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