OBERLINHAUS

Menschen bilden. begleiten. behandeln.

Das Oberlinhaus

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit Uber 2100
engagierten Mitarbeitenden einer der gréf3ten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen in
den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Werden Sie Teil unserer dualen Ausbildung in Gber 30 Berufe!

Verstarken Sie unser Team im Berufsbildungswerk fir unsere neuen IT-Ausbildungsgange ab dem 01.03.2025 als

Ausbilder (gn*) fur unsere
Fachpraktiker (gn¥*) fur
Systemintegration

Job-Kennziffer OBERLIN5100

40 h/Woche Mar 1, 2025 Potsdam

Unser Angebot an Sie

e Abwechslung, denn bei uns ist kein Tag, wie der andere!

¢ eine Vergutung nach dem Tarif der AVR des DWBO, EG 8 mit systematischer Gehaltsentwicklung/je nach
Qualifikation


https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2025-01-01b.pdf

¢ Kinderzuschlag in Héhe von 88,35 € je Kind bei Vollzeit

¢ vermogenswirksame Leistungen, Sonderzahlungen

¢ eine starke betriebliche Altersvorsorge

¢ regelmaRige Fort- und Weiterbildungsangebote

¢ eine intensive Einarbeitungszeit mit einer personlichen Ansprechperson
¢ ein kollegiales Miteinander in einem motivierten und kreativen Team

¢ unser Mobilitatsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines fur Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads oder JobRad

Das ist lhr Profil

¢ Sie verfligen Uber eine abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich IT-Systemintergration oder einen
vergleichbaren Berufsabschluss sowie einschlagige Berufserfahrung.

¢ Sie haben idealerweise rehabilitationsspezifische Kenntnisse und Kompetenzen (REZA) und den Nachweis
der Ausbildereignung (AEVO). Beides kann ggf. nachgeholt werden.

e Sie arbeiten gern in einem Team.

¢ Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

Hier brauchen wir lhr Kbnnen

¢ Sie bilden junge Menschen mit Behinderung zu Fachpraktiker:innen fur IT-Systemintegration aus.

¢ Sie vermitteln fachliche Kenntnisse, soziale Kompetenzen und bereiten die Auszubildenden auf die
Anforderungen des Arbeitsmarktes vor.

¢ Sie fihren bei Bedarf Arbeitserprobungen, Eignungsanalysen und Berufsorientierung durch.

¢ Sie Ubernehmen die Planung, Durchfiihrung und Nachbereitung von betrieblichen Praktika und
JVerzahnter Ausbildung”.

¢ lhre Starke liegt in der Mitarbeit an der fachlichen und konzeptionellen Weiterentwicklung der IT-
Ausbildung.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Selbstverstandlich heilRen wir Sie unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer und sozialer Herkunft,
Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identitat gleichermal3en willkommen.

Jetzt bewerben



https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/r82oyld36e1fv7e3s9cjmfq4u9yu6d3

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Berufsbildungswerk im Oberlinhaus gGmbH
Ausbildungsleiterin

Silke Jupé

03316694252

Silke Jupe@oberlinhaus.de

*gn- genderneutral


https://oberlin-berufsbildung.de/
tel:03316694252
mailto:Silke.Jupe@oberlinhaus.de
https://oberlin-lebenswelten.de/
https://www.instagram.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.facebook.com/oberlinhaus/

