
Das Oberlinhaus

Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit über 2100

engagierten Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen in

den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.

Unsere neuerbaute IMC/ PACU mit eingegliedertem Aufwachraum, sucht Mitarbeitende, die gern etwas Neues

mitgestalten möchten. Verstärken Sie unser Team in der Oberlinklinik zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Gesundheits- und

(Kinder-)Krankenpfleger (gn*) für

den Bereich IMC/PACU

Job-Kennziffer OBERLIN578O

30 - 40 h/Woche As of now Potsdam

Unser Angebot an Sie

Abwechslung, denn bei uns ist kein Tag wie der andere!

Zugehörigkeit zu einem selbstorganisierten Team ohne klassisches mittleres Management

ein sehr interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet in einem

kollegialen Team



Rufdienst nur am Wochenende - Work Live Balance

eine strukturierte Einarbeitung durch einen Mentor

interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten, Nutzung eines persönlichen

Weiterbildungsbudgets für externe Fort- und Weiterbildungen sowie Nutzung des multimedialen

Fortbildungsprogramms CNE (Certified Nursing Education)

eine Vergütung nach dem Tarif der AVR des DWBO mit systematischer Gehaltsentwicklung

die Entgeltgruppe 7, Gehalt je nach Berufserfahrung, 

eine Jahressonderzahlung (13. Monatsgehalt)

30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 

maximal 3 schichtbezogene Zusatzurlaubstage

eine attraktive betriebliche Altersvorsorge

einen Kinderzuschlag in Höhe von 88,35 € je Kind bei Vollzeit

einen unternehmenseigenen Kindergarten

einen unternehmenseigenen Parkplatz

vermögenswirksame Leistungen

einen unbefristeten Arbeitsvertrag

zuverlässige Dienstplanung mit ca. 8 Wochen Vorlauf

Sabbatical

eine zentrale Lage im Herzen von Potsdam-Babelsberg mit guter Verkehrsanbindung auch nach Berlin

die Nutzung der Geräte der medizinischen Trainingstherapie sowie der Angebote zur betrieblichen

Gesundheitsförderung für Ihre eigene Fitness und Ihr Wohlbefinden

Das ist Ihr Profil

Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und (Kinder-)Krankenpfleger (gn*) und im

Idealfall bereits Berufserfahrung im Bereich Wachstation/Aufwachraum.

Sie verfügen über kommunikative Fähigkeiten, Aufgeschlossenheit und Teamfähigkeit sowie Sensibilität

und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Patient:innen.

Ihnen ist soziales Engagement wichtig, und Sie möchten eine sinnstiftende Tätigkeit mit

gesellschaftlichem Mehrwert ausüben.

Sie bringen eine hohe Flexibilität und Belastbarkeit mit.

Sie können eine Masern-Schutzimpfung nachweisen.

Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2025-01-01b.pdf


Hier brauchen wir Ihr Können

Sie übernehmen die postoperative Überwachung, Stabilisierung, Schmerztherapie sowie pflegerische

Versorgung der Patient:innen. 

Sie beteiligen sich an der prozess- und zielorientierten pflegerischen medizinischen Versorgung unserer

Patient:innen.

Sie leisten eine interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den am Behandlungsprozess beteiligten

Berufsgruppen.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Selbstverständlich heißen wir Sie unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft,

Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität gleichermaßen willkommen.

Jetzt bewerben

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Oberlinklinik gGmbH

Pflegedirektorin

Caterina Lau

015114866069

Caterina.lau@oberlinhaus.de

*gn- genderneutral

https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/sidjy4vcyfsdsyky0mltuu89v1po3ou
https://oberlin-klinik.de/
tel:015114866069
mailto:Caterina.lau@oberlinhaus.de


https://oberlin-lebenswelten.de/
https://www.instagram.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.facebook.com/oberlinhaus/

