
Menschen begleiten

MITARBEITER NACHTDIENST (M/W/D)
Typ: 30 - 40 h/Woche  Start: sofort   Standort: Potsdam, Babelsberg

Menschen bilden. begleiten. behandeln.
Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Sozial-Unternehmen in der Region Berlin/Potsdam und mit über 2100
engagierten Mitarbeitenden einer der größten Arbeitgeber in Potsdam. Unsere vielseitigen Kompetenzen liegen
in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit.
 
Verstärken Sie das Team im Ludwig-Gerhard-Haus, der Wohnstätte für Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene mit Behinderung und/oder Autismus, zum nächstmöglichen Zeitpunkt als
 
Mitarbeiter Nachtdienst (m/w/d)
30 - 40 h/Woche
(Job-Kennziffer OBERLIN330O)

Hier brauchen wir Ihr Können

Betreuung, Begleitung und Assistenz unserer Klient:innen während der Nachtruhe sowie Unterstützung am
Morgen
Durchführung der pflegerischen Grundversorgung und einfacher Behandlungspflege
Umsetzung und Sicherstellung von Pflege-/Förderprozessen
Digitale Dokumentation

Das ist Ihr Profil

Sie verfügen über einen anerkannten Berufsabschluss als Gesundheits- und Krankenpfleger / Gesundheits-
und Kinderkrankenpfleger / Heilerziehungspfleger / Altenpfleger / Erzieher.
Sie arbeiten sehr selbständig, zuverlässig und behalten immer den Überblick.
Sie zeichnen sich durch eine hohe Flexibilität und gute psychische Belastbarkeit aus.
Sie handeln kompetent in Notsituationen.
Sie arbeiten mit Empathie und Einfühlungsvermögen engagiert und verantwortungsbewusst.
Sie können eine Masern-Schutzimpfung nachweisen. Ein Covid-Impfschutz ist wünschenswert.
Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren Werten.

 
Unser Angebot an Sie

Abwechslung, denn bei uns ist kein Tag, wie der andere!
eine attraktive Vergütung in der Entgeltgruppe 7, Gehalt je nach Berufserfahrung nach dem Tarif der AVR
des DWBO mit systematischer Gehaltsentwicklung
13. Monatsgehalt
Kinderzuschlag
Schichtzulagen
vermögenswirksame Leistungen
eine starke betriebliche Altersvorsorge
regelmäßige Fort- und Weiterbildungsangebote
eine intensive Einarbeitungszeit mit einem persönlichen Ansprechpartner
die Vorteile eines zuverlässigen Trägers
eine verantwortungsvolle, abwechslungsreiche und vielseitige Tätigkeit
ein kollegiales Miteinander in einem motivierten und kreativen Team
eine zentrale Lage und gute Verkehrsanbindung
unser Mobilitätsangebot: Zuschuss zu einem VBB-Firmenticket oder Nutzung eines für Sie kostenfreien
Oberlin-Fahrrads

https://www.diakonie-portal.de/ueber-uns/arbeitsrecht/arbeitsrechtliche-kommission-ak/arbeitsvertragsrichtlinien-des-diakonischen-werkes-berlin-brandenburg-schlesische-oberlausitz-avr-dwbo
https://www.diakonie-portal.de/ueber-uns/arbeitsrecht/arbeitsrechtliche-kommission-ak/arbeitsvertragsrichtlinien-des-diakonischen-werkes-berlin-brandenburg-schlesische-oberlausitz-avr-dwbo


 
Wollen auch Sie Oberliner werden?
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe folgender Job-Kennziffer OBERLIN330O.
 
Für nähere Informationen wenden Sie sich bitte an Frau Jessica Platz, Tel.: 0170 70 141 38, E-Mail:
jessica.platz@oberlinhaus.de.

Bewerbung

Verein Oberlinhaus 
Bewerbermanagement 
Rudolf-Breitscheid-Straße 24 
14482 Potsdam
 
bewerbung@oberlinhaus.de
www.oberlinhaus.de

Jetzt bewerben

mailto:bewerbung@oberlinhaus.de?subject=Bewerbung%20auf%20karriere.oberlinhaus.de%20&cc=application+job+c8oti9kt@onlyfy.jobs
http://www.oberlinhaus.de/
https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/sk8b2jnhufjg35qvqmnsi9hp60njmli

