
Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Unternehmen mit Hauptsitz in Potsdam. In seinen Gesellschaften arbeiten

über 2.300 Mitarbeitende in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit – getragen von christlichen

Werten und mit fachlicher Kompetenz.

Eine dieser Gesellschaften ist die Oberlinhaus Lebenswelten gGmbH, in welcher verschiedenste Leistungen der

Jugendhilfe und der Teilhabe für Menschen mit Beeinträchtigung angeboten werden. Fachkräfte verschiedener

Professionen begleiten Kinder, Jugendliche und erwachsene Menschen in ihren verschiedenen Lebensphasen - in

Kitas, Familienberatungsstellen, persönlicher Assistenz, (Früh-)Förderung, Wohnangeboten und ambulanter

Pflege. Die besondere fachliche Expertise liegt in der spezifischen Unterstützung von Menschen mit Autismus,

Taubblindheit sowie geistiger oder körperlicher Behinderung - an Standorten in Potsdam, Berlin und

Brandenburg.

Verstärken Sie unser Team in unserer sinnesspezifischen Frühförder‑ und Beratungsstelle, in der wir Kinder von

der Geburt bis zum Schuleintritt mit Sinnesbeeinträchtigungen sowie ihre Familien und Bezugspersonen durch

sinnesspezifische Frühförderung und Beratung begleiten und unterstützen, zum 01.11.2026 als

Gebärdensprachpädagoge (gn)*

Sinnesspezifische Frühförderung

und Beratung

Job-Kennziffer OBERLIN745O

25 - 30 h/Woche

(mit Option auf Erweiterung)

Nov 1, 2026 Potsdam



Hier brauchen wir Ihr Können

Förderung: Sie übernehmen die aufsuchende, heilpädagogische Einzelförderung von Kindern im Alter von

0 bis 7 Jahren mit Beeinträchtigungen im Hören und/oder Sehen.

Beratung: Sie führen Beratungsgespräche durch und leiten Bezugspersonen im Umgang mit den Kindern

an.

Kooperation: Sie arbeiten interdisziplinär mit begleitendem Fachpersonal zusammen, um eine

bestmögliche Förderung sicherzustellen.

Vernetzung: Sie kooperieren eng mit Familien sowie Institutionen im Rahmen der Frühförderung – sowohl

ambulant als auch mobil in Potsdam, Berlin und Umgebung.

Unser Angebot an Sie

Verantwortung: Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem herzlichen und

engagierten Team.

Vergütung: Attraktive Vergütung nach Tarifvertrag AVR DWBO (EG 9) mit systematischer

Gehaltsentwicklung.

Sinnhaftigkeit: Sinnstiftende Tätigkeit in einem wertschätzenden Umfeld.

Urlaub & Sonderzahlungen: 31 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie bezahlte Freistellung am 24.12.

und 31.12. und Jahressonderzahlungen.

Altersvorsorge: Betriebliche Altersvorsorge oder vermögenswirksame Leistungen.

Familienfreundlichkeit: Kinderzuschlag (91,79 € je Kind bei Vollzeit) und bevorzugte Kita-Platzvergabe.

Mitarbeitendenrabatte: Rabatt bei zahlreichen Partnern.

Weiterentwicklung: Individuelle Personalentwicklung durch Teamcoachings, Supervisionen und

Praxisanleitung.

Onboarding & Teamgeist: Willkommenstage für neue Kolleg:innen sowie Teamevents für ein starkes

Miteinander.

Mobilität:  Mobilität: Mobilitätszuschuss nach der Probezeit: für ein Jobrad / VBB- / Deutschlandticket oder

kostenfreies Oberlinfahrrad.

Das ist Ihr Profil

Qualifikation:  Sie verfügen über ein erfolgreich abgeschlossenes Hoch- oder Fachhochschulstudium im

Bereich Gebärdensprachpädagogik, Heilpädagogik, Rehabilitationspädagogik, Sonderpädagogik,

Sozialpädagogik oder einer vergleichbaren Fachrichtung. Wünschenswert sind Zusatzqualifikationen im

Bereich Hörgeschädigten- bzw. Sehbehindertenpädagogik.

Erfahrung: Sie bringen idealerweise Kenntnisse in der Förderung von Kindern mit

Sinnesbeeinträchtigungen mit oder sind bereit, sich diese mit unserer Unterstützung anzueignen. 

https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2026-06-09.pdf


Motivation: Sie begeistern sich für die Entwicklung von Kindern und stellen sich flexibel auf

unterschiedliche Kontexte, Personen und Herausforderungen ein.

Kompetenz: Sie verfügen über Gebärdensprachkenntnisse und setzen diese sicher in Ihrer täglichen Arbeit

ein.

Arbeitsweise: Sie arbeiten selbstständig sowie eigenverantwortlich und überzeugen durch ein sehr gutes

Zeitmanagement.

Nachweise: Sie können einen vollständigen COVID-Impfschutz sowie eine Masernschutzimpfung

vorweisen und besitzen einen Führerschein der Klasse 3.

Sprachkenntnisse: Sie verfügen über sichere Deutschkenntnisse (C1-Niveau).

Werteorientierung: Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren

Werten.

Sie haben Interesse an dieser spannenden Position?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Portal!

Sie sind willkommen - ganz gleich, welches Geschlecht Sie haben, woher Sie kommen, woran Sie glauben, wie alt Sie

sind, wen Sie lieben oder ob Sie mit einer Behinderung leben. Vielfalt macht unser Team stärker.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Jetzt bewerben

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Oberlinhaus Lebenswelten gGmbH

Leitung Sinnesspezifische Frühförder- und

Beratungsstelle

Anne-Marie Splinter

03317633399

Anne-Marie.splinter@oberlinhaus.de

*gn - genderneutral

Alternative Berufsbezeichnungen: Heilpädagoge

(gn*)

Schwerbehinderten-Vertretung:

E-Mail:

sbv.lebenswelten@oberlinhaus.de

https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/uf22gnbkqme68apneaxegpe5vr6drem
https://oberlin-lebenswelten.de/
tel:03317633399
mailto:Anne-Marie.splinter@oberlinhaus.de
https://oberlin-lebenswelten.de/
https://www.instagram.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.facebook.com/oberlinhaus/



