
Das Oberlinhaus ist ein diakonisches Unternehmen mit Hauptsitz in Potsdam. In seinen Gesellschaften arbeiten

über 2.300 Mitarbeitende in den Bereichen Teilhabe, Gesundheit, Bildung und Arbeit – getragen von christlichen

Werten und mit fachlicher Kompetenz.

Eine dieser Gesellschaften ist die Oberlinklinik in Potsdam-Babelsberg. Sie ist eine der größten orthopädischen

Fachkliniken Brandenburgs und zertifiziertes EndoProthetikZentrum der Maximalversorgung. Sie ist spezialisiert

auf die operative und konservative Behandlung von Beschwerden am Muskel- und Skelettsystem – mit den

Schwerpunkten Endoprothetik, Wirbelsäulenchirurgie sowie Kinder- und Neuroorthopädie. Die Klinik gehört mit

ihren rund 330 Mitarbeitenden zum diakonischen Unternehmen Oberlinhaus und zum Kooperationsverbund der

christlichen Kliniken Potsdam.

Verstärken Sie unser Team in der Anästhesiepflege zum nächstmöglichen Zeitpunkt als

Anästhesie-Pflegefachkraft (gn*)

ATA Oberlinklinik

Job-Kennziffer OBERLIN702O

35 - 40 h/Woche Mar 27, 2026 Potsdam

Hier brauchen wir Ihr Können

Anästhesieassistenz: Sie bereiten Allgemein- und Regionalanästhesien sowie gängige Verfahren (z. B. ZVK,

invasive RR-Messung) vor und assistieren; Sie halten Anästhesiestandards, DGAI-Leitlinien, Hygiene- und

Pflegerichtlinien ein.



Patient:innenbetreuung: Sie betreuen Patient:innen einfühlsam vor, während und nach der Narkose; Sie

übernehmen prä- und postoperative Überwachung inklusive Dokumentation (MKISS).

Postoperative Pflege: Sie überwachen, stabilisieren, führen Schmerztherapie durch und versorgen

Patient:innen im Aufwachraum; Sie leiten notwendige Maßnahmen nach Behandlungsstandards und

Notfallkonzept ein.

Prozessbeteiligung: Sie wirken an QM-Strukturen mit, entwickeln Pflegestandards, planen Arbeitsabläufe

(OP-/Narkoseplan), bestellen Material/Vorratshaltung, warten Geräte auf und halten rechtliche Vorgaben

ein (BtMG, MPG, Arbeitssicherheit).

Dienstbereitschaft: Sie nehmen am Rufbereitschaftsdienst teil, übernehmen Schichtarbeit und

unterstützen bei der Patientenlagerung.

Qualitätssicherung: Sie sichern bedarfsgerechte, individuelle OP-Betreuung; Sie erfüllen die Hol- und

Bringschuld von Informationen und beachten Hygiene, Strahlenschutz sowie Betriebssicherheit.

Unser Angebot an Sie

Tätigkeitsbereich: Ein sehr interessantes, abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet

in einem kollegialen Team.

Vergütung: Eine attraktive Vergütung nach Tarifvertrag AVR DWBO (EG 8) mit systematischer

Gehaltsentwicklung.

Urlaub & Sonderzahlungen: Jahressonderzahlungen und 31 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie

bezahlte Freistellung am 24.12. und 31.12.

Familienfreundlichkeit: Kinderzuschlag in Höhe von 91,79 € je Kind bei Vollzeit sowie Bevorzugung bei der

Vergabe von Plätzen in den hauseigenen Kindertagesstätten.

Zusatzleistungen: Vermögenswirksame Leistungen sowie eine attraktive betriebliche Altersvorsorge.

Onboarding: Intensives Onboarding mit einer persönlichen Ansprechperson sowie Willkommenstage für

neue Kolleg:innen.

Weiterentwicklung: Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten sowie Nutzung des

multimedialen Fortbildungsprogramms CNE (Certified Nursing Education).

Arbeitsumfeld: Eine abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tätigkeit in flachen Hierarchien verbunden

mit einer 5 Tage Woche von Montag bis Freitag.

Standort: Eine zentrale Lage im Herzen von Potsdam-Babelsberg mit guter Verkehrsanbindung auch nach

Berlin.

Mitarbeitendenrabatte: Ein Rabatt-Programm für eine Vielzahl von Marken und Veranstaltungen.

Mobilität: Mobilitätszuschuss für Potsdam-AB-/Deutschlandticket oder Bike-Leasing über Lease-a-bike.

Das ist Ihr Profil

Qualifikation: Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung zur Gesundheits- und Krankenpflege (gn*) oder

Anästhesie-Technischen Assistentin (gn*); idealerweise bringen Sie eine Fachweiterbildung OP-

Fachpflege/Anästhesie-Intensivmedizin oder Erfahrung im OP-Bereich mit.

https://www.diakonie-portal.de/diadwbo-uploads/user_upload/UEber_uns/Arbeitsrecht/AK/AVR/AVR_DWBO_Stand_2026-01-01.pdf


Fachkompetenz: Sie kennen sich sicher in Anästhesiepflege, DGAI-Leitlinien, Hygienevorschriften und

Rechtsvorgaben (BtMG, MPG) aus; Sie beherrschen den Umgang mit digitalen Medien, Geräten und

Materialmanagement.

Methodenkompetenz: Sie planen und strukturieren Arbeitsprozesse eigenständig, arbeiten

interdisziplinär, gewährleisten Patientensicherheit und übernehmen Qualitätskontrolle.

Sozialkompetenz: Sie sind kundenorientiert, kommunikationsstark und teamfähig; Sie gehen empathisch

und geduldig mit Patient:innen und Angehörigen um.

Selbstkompetenz: Sie zeigen hohe Eigeninitiative, Selbstorganisation, Reflexionsfähigkeit und

Selbstfürsorge; Sie arbeiten verantwortungsvoll, engagiert und patient:innenorientiert.

Weisungsbefugnisse: Sie sind bereit, Auszubildende (OTA, ATA) und Pflegefachkräfte anzuleiten.

Werteorientierung: Sie besitzen eine positive Einstellung zu unserem diakonischen Auftrag und unseren

Werten.

Sie haben Interesse an dieser spannenden Position?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Portal!

Sie sind willkommen - ganz gleich, welches Geschlecht Sie haben, woher Sie kommen, woran Sie glauben, wie alt Sie

sind, wen Sie lieben oder ob Sie mit einer Behinderung leben. Vielfalt macht unser Team stärker.

Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Jetzt bewerben

Noch Fragen? Dann kontaktieren Sie uns gern:

Oberlinklinik

Pflegedirektorin

Caterina Lau

015114866069

Caterina.lau@oberlinhaus.de

*gn - genderneutral

Schwerbehinderten-Vertretung:

Manuela Hein

E-Mail:

manuela.hein@oberlinhaus.de

https://verein-oberlinhaus.onlyfy.jobs/application/apply/uuverl509vxp6usuyxve9capmk6ezzq
https://oberlin-klinik.de/
tel:015114866069
mailto:Caterina.lau@oberlinhaus.de
https://oberlin-klinik.de/
https://www.instagram.com/oberlinhaus/
https://twitter.com/oberlinhaus
https://www.facebook.com/oberlinhaus/



